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SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
INDIVIDUALIOS PRIEZIUROS DARBUOTOJO
(DARBUI APRUPINANT TECHNINES PAGALBOS PRIEMONEMIS PENSINIO
AMZIAUS ASMENIS IR NEJGALIUOSIUS) PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Socialinis darbuotojas yra kvalifikuotas darbuotojas.
(pareigybés pavadinimas) (nurodoma pareigybés grupé)
2. Pareigybés lygis — _ A(A2).
(nurodoma, kuriam lygiui (A (Al ar A2), B, C, D) priskiriama pareigyb¢)

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

3.1. Pareigybés iSsilavinimas — biitinas ne zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir (ar) jgyta
profesiné kvalifikacija ar buti isklausius individualios priezitiros personalo jzanginius mokymus.

3.2. Darbuotojas turi biiti susipazings su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais socialines paslaugas, jy teikimo organizavima.

111. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

4.1. teikia informacija Siauliy miesto gyventojams apie Siauliy miesto savivaldybés socialiniy
paslaugy centre (toliau — Centras) teikiamas socialines paslaugas ir jy teikimo tvarka;

4.2. priima ir registruoja klienty prasymus dél techninés pagalbos priemoniy gavimo;

4.3. registruoja suteikty paslaugy gavéjus ir teikia (pasibaigus ménesiui) duomenis socialinio
darbo organizatoriui apie suteiktas paslaugas;

4.4. organizuoja nejgaliy (vyresniy, negu 18-kos mety amziaus, darbingo ir pensinio amziaus)
asmeny apriipinimg techninés pagalbos priemonémis;

4.5. sudaro su klientais Asmens apriipinimo techninés pagalbos priemonémis sutartis bei
ruosia Techninés pagalbos priemoniy grazinimo aktus;

4.6. teikia vardines ir kiekines paraiskas dél techninés pagalbos priemoniy jsigijimo
Techninés pagalbos nejgaliesiems centro prie SADM Viesyjy paslaugy teikimo skyriui Siauliy
apskrityje ir gautas priemones pristato j Centra;

4.7. Sandé¢liuoja, pajamuoja ir priima sprendimg dél techninés pagalbos priemoniy skyrimo
bei iSdavimo.

4.8. pranesa telefonu asmenims dél atvykimo atsiimti skirtg techninés pagalbos priemong;

4.9. suteikia informacija klientui (jei to reikia), kaip elgtis su jam skirta priemone;

4.10. kontroliuoja, kad jsipareigojgs asmuo grazinty technine pagalbos priemong.

4.11. atrenka visas netinkamas naudojimui techninés pagalbos priemones nuraSymui.

4.12. veda techninés pagalbos priemoniy gavimo, iSdavimo ir grazinimo apskaitg.

4.13. Suveda duomenis | socialinés paramos informacing sistemg (SPIS) apie techninés
pagalbos priemoniy gavima bei iSdavima.



4.14. Registruoja techninés pagalbos priemoniy apskaitos informacinéje sistemoje ,,NEVDA*
asmeny praSymus dé¢l techninés pagalbos priemoniy bei jy iSdavima.

4.15. Formuoja dokumenty bylas vadovaujantis dokumentacijos planu ir paruoSia jas
archyviniam saugojimuli.

4.16. Vykdo kitus teisétus socialinio darbuotojo pavedimus bei nurodymus, susijusius su
pareigybés funkcijomis.

SusipaZzinau ir pareigybés apraSyma gavau:

(vardas, pavardé, parasas, data)



